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Odpowiedzialny biznes
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Zrownowazony Rozwoj

ang sustainable development
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Zrownowazony rozwoj
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Relacje z interesariuszami jako inwestycje
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Opinia publiczna o zaangazowaniu
spotecznym

o e Zdecydowana wiekszos¢ (53% zdecydowanie
“‘“"Hak 45% raczej tak) respondentow twierdzi,

r eﬁszego Zaangazowania w rozwigzywanie
A J ; r051émow spotecznych

_' 6‘7§“oczeku1e (w tym 36% znacznie) wiecej
~infor a aCJI na temat zaangazowania firm
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Zrodto: Raport Banku Swiatowego: Oczekiwania opinii publicznej w zakresie odpowiedzialnosci spotecznej
biznesu w Polsce, 2005
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CZAS NA LAS

% mnowacyjne w Polsce przedsiewziecie
qﬂ angaZUJaCE firmy, instytucje i osoby

drzew.

*Pod Patronatem Honorowym Ministra

- * n;_. . Srodowiska*

r‘amach Kampanii UNEP ‘Plant the Planet’*

‘W‘W\\ "H.‘I'IH t.l\n org. P] ﬁ%‘!

"



CZAS NA LAS

.S

-r- - % . []
P Ww.ncrlﬁ.l:kt1.nrﬂ.p|
S 5



Zadedykuj drzewko

f gasrty Z dedykacjami

v Z6 /gﬁia drzewek
‘M a ka Z lokalizacjg

£ o
f}P ﬁ: kowe tabliczki

o R
4 % 1

P i m'.:l(.‘riﬁ.l:kn.nrs_{.pl



Partnerstwo

WORLD
Eﬂ’ : RESOURCES
: INSTITUTE
y
‘Warld Busimess Council far /

Sustaimalile Development SEN DEI MlH

Fau

' aNNa
n =it
U ' 'lr"-'njll.'.w.'{.'xi.:':lu.'u -

polska pomoc e .‘. -‘

=

Faweciskie Slonwaroyvazeniz |
Wheciciei Lasdeer f
Pryeartryth
" -~
-‘.\‘.
Al

=]
rdsialnegs

2 §gS-R'”f0 gr x

www.aeris.cko.org.pl




= i
: j:'.l
= ¥

. Partnerzy bizhesowi

\
A
4L'$a'
‘f
o

k- i e

.

£
ol |¥ I. . -.
grupa
IHewill ‘:i!ri[]ﬁlgf@ '(E;;i;}ﬁk;tqf
srrrarin S.A.

v ;;JT.;'___ AZETA )PRAWNA psucan. _A

.aens.t:kn.nrg.pl V...l ‘ﬂ




IKEA Krakow

L gl -
BTy "‘II- q-’ﬁ.il—

'ﬁ"u..

PGSADZMY LAS
%kc;qzblorkl funduszy na terenie
.

' 'fk g u%klerowana do klientéw
. " & ‘a
2 > SKlep daje drugie tyle

a:l‘i klienta Certyfikat



, f?L».'
}l

SC Johnson

?ﬂ E)!ntegraqa Z i harzecz SpOiECZI’\OSCI
At



DELL

uter (CRM) — 166000
|

5, & i

i =
¥ #

c

-
=
2
Q0
-
8, S
m >
< g
B
g iy
B

|
iy 0

i

e
&




.-ﬂ!f

H|

Lammwww.aeris.cko.org.pl



____________ EMPLOYEE T oy R TR R R
EMNGAGEMEMT I

= Erploye n el pons [

= Ersplcyen Ffai Prograr =

= [ishal fwerniy :-;:"::'3-":-'\-;"1""_ "__'ﬁ

= filatisl Talot Mg pormert IO EMENT
| = ¥ - ] -"

= Ereplhoye p Haalsh and Welopary 'q,'\-'g'.d!_:ll-i‘r__—.wr.-l"—_r\-_l _-.|—t:E-I-1_

= Ersploye s Bentensh Ry Dngige =

L]
= T > * — @ : L i
CORPORATE T T TT :
ACCOUNTABILITY EmsLovees )

¢ i B HES0E ahd
Prdairs Paadary
& B cal Bahs s

= Fehehtslnr DEDIUE ==

= [diahe CEvenshp SUPDLIERS
Erel Erhared Sour ciey

= Dl ol o Dbt iy \

g
|

FRODUCT I

_______________ ENVIRONMMENTAL LimAiERh T e
RESPONSIBILITY

= Dmsgn foi B Ervetm esad
» |0 ermic o Polioy nd Use

» Doy Promction

» Prosdu of Recom sy 2ved Becywlng

= by el Svwmrdahin

» {fat g vy o v ,

» s A s Zrodto: DELL CORPORATE
RESPONSIBILITY REPORT

FISCALYEAR 2008

Fare { Temnabd sy fe Oy




FORTIS BANK,
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Narzedzia zaangazowania firmy
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Podstawowe zasady

- iy A
g 11 ‘:i‘"'l:l-‘-’ i

& . R,oWnosc w dostepie do zasobow naturalnych

wﬂ',."

w}".ﬁgze},trzegame prawa micdzynarodowego

o s e e,jmowac przede wszystkim ci, ktorzy

g ;} Jbafd"zmj przyczynili sie do zmian klimatu i
-4,;: .flk;p&y.sa( zdolni do poniesienia ich kosztow)
.__,_.:n._ _

. Ic- pol ]enle podstawowych potrzeb cztowieka
i ostqp do energii, zZywnosci, opieki zdrowotnej,
o wody). '

‘www.ﬂcn-. .eko.org. pl

-



ag raszam do wsp6tpracy

[ s

Joanna Mieszkowicz
B Prezes Zarzadu Fundacji

e jmieszkowicz@aeris.eko.org.pl
' Zaih |

mmwww.acris.cko.org.pl




