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Dotacje na inwestycje i zatrudnienie
Marzena Żeber, 28.10.2009

27 października odbyło się VII seminarium w ramach jesiennej edycji Zielonej Inicjatywy Gospodarczej. Tym
razem tematem było pozyskiwanie dotacji i subsydiów przez małe i mikroprzedsiębiorstwa. Prelegentami
podczas seminarium byli Pan Marcin Grega z Małopolskiego Centrum Przedsiębiorczości, Urząd
Marszałkowski Województwa Małopolskiego oraz Pani Bożena Wojtas-Wójcik, Kierownik Referatu
Programów Rynku Pracy, Grodzki Urząd Pracy w Krakowie.
 

W pierwszej części seminarium Pan Marcin Grega opowiedział o unijnych dotacjach dla małych i
mikroprzedsiębiorstw w ramach Małopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013,
rozwoju i podnoszeniu konkurencyjności przedsiębiorstw w ramach Bezpośredniego wsparcia inwestycji w
MŚP.
Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości jest wojewódzką samorządową jednostką organizacyjną
Województwa Małopolskiego zajmującą się w zakresie MRPO wdrażaniem tylko II Osi Priorytetowej -
Gospodarki Regionalnej Szansy. Celem operacyjnym II Osi Priorytetowej Wzmacnianie konkurencyjności
przedsiębiorstw jest przede wszystkim bezpośrednie wsparcie inwestycyjne mikro, małych i średnich
przedsiębiorstw, wzmocnienia ich otoczenia instytucjonalnego oraz wsparcie komercjalizacji badań
naukowych. Wśród beneficjentów znajdują się MŚP, instytucje otoczenia biznesu, Organizacje pozarządowe,
Szkoły wyższe, Jednostki naukowe. W ramach Bezpośredniego wsparcia inwestycji MŚP znajdują się
projekty inwestycyjne poprawiające konkurencyjność przedsiębiorstwa,  związane z unowocześnieniem
sposobu działania. Wysokość wsparcia dla mikroprzedsiębiorstw waha się od 20 tys. do 200 tys. zł, dla
małych przedsiębiorstw: 100 tys.-1 mln zł, dla średnich przedsiębiorstw: 200 tys.-2 mln zł. Maksymalny
udział środków UE wynosi 30% dla średnich przedsiębiorstw, 40% dla małych i mikroprzedsiębiorstw, zaś
dodatkowe 5 punktów procentowych przeznaczone jest dla obszaru o wskaźniku przedsiębiorczości
mniejszym niż 75% średniej wojewódzkiej.
W ramach Wspólnych przedsięwzięć i tworzenia powiązań kooperacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami, w
tym tworzenie klastrów znajdują się projekty dotyczące powstawania i rozwoju wzajemnej współpracy oraz
powiązań kooperacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami o znaczeniu lokalnym i regionalnym. Wysokość
wsparcia na powiązania kooperacyjne wynosi maksymalnie do 1 mln zł, a maksymalny udział środków UE to
50%.
 
Podczas drugiej części seminarium Pani Bożena Wojtas-Wójcik, Kierownik Referatu Programów Rynku
Pracy z Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie przedstawiła programy rynku pracy: subsydiowane formy
zatrudnienia, staże i praktyki absolwenckie.
Kryteria naboru osób bezrobotnych do odbycia stażu to: bezrobotny długotrwale albo po zakończeniu
realizacji kontraktu socjalnego, o którym mowa w art. 50 ust. 2 pkt 2 ustawy albo kobieta, która nie podjęła
zatrudnienia po urodzeniu dziecka, bezrobotny powyżej 50 roku życia, bezrobotny bez kwalifikacji
zawodowych, bez doświadczenia zawodowego lub wykształcenia średniego, bezrobotny samotnie
wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia, bezrobotny, który po odbyciu kary pozbawienia
wolności nie podjął zatrudnienia, bezrobotny niepełnosprawny, bezrobotny do 25 roku życia, wiek do 27 roku
życia z wykształceniem wyższym do 12 miesięcy od uzyskania dyplomu.
Pracodawcy są zobowiązani do składania do Urzędu Pracy: wniosek o skierowanie bezrobotnego wraz z
aktualną podstawę prawną działalności firmy (kserokopia dołączona do wniosku) oraz program stażu. Urząd
może, na wniosek  Pracodawcy skierować  do odbycia stażu bezrobotnego przez okres nie przekraczający 6
lub 12 miesięcy, bez nawiązywania stosunku pracy z Pracodawcą. W okresie odbywania stażu bezrobotny
otrzymuje stypendium finansowane przez Urząd Pracy ze środków Funduszu Pracy w wysokości 791 zł. Od
kwoty stypendium opłacane są składki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe. Ze względu na
ograniczoną ilość środków finansowych i duże  zainteresowanie realizacją programu stażu, Urząd Pracy nie



realizuje wniosków w zawodach nadwyżkowych.
 
Zapraszamy na VIII seminarium Zielonej Inicjatywy Gospodarczej, już 3 listopada, tematem będzie 
"Współdziałanie małych i mikroprzedsiębiorstw: przykłady form i narzędzi praktycznych". Informacje o
pozostałych seminariach dostępne są tu, prezentacje publikowane są w dziale "Nasze prezentacje". Więcej
zdjęć z seminariów można obejrzeć w albumie Picasa.


